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HOTARAREA AGA
Nr. | din |>.¢Z. 2023

Unitatea Administrativ Teritoriala Municipiul Galati unic actionar al societatii
Transurb S.A. Galati, prin reprezentant Vals Vergiliu- Sorin numit prin Hotaréarea
Consiliului Local al Municipiului Galati nr.468/11.11.2020, in sedinta extraordinara

A.G.A intrunita astdzi 13.02.2023 la sediul societitii, avand in vedere :

- prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor

publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Hotararea nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
unor prevederi din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor

publice,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd indicatorii financiari si nefinanciari pentru administratorii

societatii Transurb S.A. Galati, conform anexei.

Art.2.  Prezenta hotdrdre se transmite la UAT Municipiul Galati —

Compartiment Guvernanta Corporativa.

U.A.T. Municipiul Galati
prin Reprezentant

red. Custura/F.

t/mhlg““\



INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA PENTRU CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SOCIETATII TRANSURB S.A. GALATI

Anexa hotarare nr. 1/ 13.02.2023

indicatori
operationali
nefinanciari cf.
cerintelor legale
Stabilirea de
indicatori de
performanta adecvati
t:n_.mn:.:amw: publice

realizeaza prin
atribuirea raspunsului
»DA” sau ,,NU”,
Indeplinirea partiala
sau neindeplinirea
conditiilor cumulative
se evalueaza prin
acordarea raspunsului

urmatoarelor conditii;

#ICP ai conducerii sunt diferiti de
cei ai CA;

®ICP sunt selectati din categoria

indicatorilor cu  ,Aplicabilitate
Ridicata” ptr administratorii
executivi, propusi de HG nr.

7/22/2016, Anexa nr. 2c;

Categorie si Realizat Tinta indicator propus pentru ..

- et = ; ; 2022 S 2 ! Coeficient de
denumire indicator Formula de calcul U.M. Realizat 2020 Realizat 2021 (breliminat perioada ramasa din mandat onderare %
cf HG nr. 772/2016 P ) 2023-2025 P

0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
COSTURI Costuri salariale/ Mentinerea procentului costurilor
p . Costuri totale ale ] - .
rocentul costurilor societitii X % 74,56 75,38 65,78 cu forta de munca la un nivel de 10,00%
cu forta de munca 100 maxim 65% la 31.12.2025
DATORII Valoarea datoriilor
: = (restante) pe care — ] Reducerea datoriei (restante) la

nwm%%a:m_ intreprinderea publics Mit el . SReE 101271 7000 mii lei ta 31.12.2025 1o
le are in prezent
Venit -

VENITURI Cheltuieli care exclud Obtinerea unui rezultat brut al

EBITDA Rezultatul dobanda, impozitul, Mii lei 6.985 -3.890 -3.104 | exploatdrii de 500 mii lei la 10,00%

brut al exploatarii deprecierea si 31.12.2025
amortizarea

ALTI INDICATORI

FINANCIARI NGHIEGH Ty BroducE

CONFORM <M.hn_uccﬂm IpieducHa Cresterea veniturilor din productia

CERINTELOR LEGALE s ;53 vanduta, altele decdt cele din

Venituri din productia uwm:mﬁﬁas SEME Mii lei 5.790 4.608 4.793 | prestarea serviciului de transport 10,00%

cele din prestarea | (ilete, abonamente, a0 o e

serviciului de ene)

transport public local
Suma de bani

FLUX DE NUMERAR (restanta) datorata ve Reducerea creantelor restante la

Creante (restante) unei intreprinderi e el e 4.888 | 5 500 mil lei la 31,12.2025 A s
publice de clientii sai

OPERATIONAL Alti Evaluarea se DA/NU - - - indeplinirea cumulativa a 5,00%




Anexa hotarare

nr.1/13.02.2023

@ ICP trebuie sa reflecte rezultate de
performantd ale IP, cu tinte
ambitioase, superioare activitatii
curente;

o Nivelul ICP trebuie sa
imbunatdteasca  eficacitatea  si
eficienta IP pe intregul mandat;
eSetul de ICP trebuie s& fie

(IP) NU” echilibrat, sd nu ,mﬁmnﬁmNm
e operatiunile  financiare n  mod
negativ;
e Setul de ICP nu trebuie sa ofere
stimulente pentru a distorsiona
obiectivele IP;
#Setul de ICP se stabileste intr-o
maniera prudenta astfel Tncat sa se
evite  dubla recompensa a
. rezultatelor.
GUVERNANTA Raportarea Pct . 50%
CORPORATIVA trimestriala catre
Stabilirea si autgritatea tutelara

respectarea politicilor
de transparenta,
raportare si
comunicare

privind modul de
realizare a
obiectivelor si
indicatorilor de
performanta anexa la
contractul de mandat.

25

Elaborare raport
anual privind
activitatea
intreprinderii publice,
nu mai tarziu de data
de 31 mai a anului
urmator celui cu
privire la care se
raporteaza.

25

Elaborare raport
anual de evaluare a
activitatii
directorilor, nu mai
tarziu de data de 31
mai a anului urmator
celui pentru care se
efectueaza evaluarea,
privind atat executia
contractului de

25




Anexa hotarare nr.1/13.02.2023

mandat, cat si a |
componentei de
management a
planului de
administrare.
Comunicarea catre
autoritatea publica
tutelara a hotarérilor
Consiliului de 25
administratie, in
maximum 3 zile de la
adoptare.

Mihu Georgel v

UAT Municipiul Galati

Tercu - Gavan Tincuta

prin Reprezentant AGA

Oprea Nicusor Daniel

Vals Vergiliu Sqri

Profir Marian

i
i

Anghel Adrian -Nicu




