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RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025
pentru anul 2024

OBIECTIV GENERAL NR. 1- Cresterea gradului de implementare a masurilor de integritate la nivel
organizational.

Obiectiv specific nr. 1.1. - Implementarea masurilor de integritate.

Adoptarea si difuzarea in cadrul societitii a Declaratiei privind asumarea unei agende de integritate
organizationala pentru perioada 2022-2025.

Stadiul implementarii masurii

implementata [ partial implementatd [1 neimplementata [ in curs de implementare

Declaratia a fost adoptatd, respectand termenul din Hotararea nr. 1269/2021. A fost postata pe site-ul

Transurb S.A si transmisd pe email tuturor angajatilor pentru luare la cunostinta.

Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Asumare de catre conducerea societatii a valorilor fundamentale si a principiilor promovate de catre

Strategia Nationalda Anticoruptie 2021-2025

Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementarii, cét si la finalizarea

acesteia

Nu este cazul.

Costurile implementarii

Nu a fost necesara alocarea de fonduri suplimentare.

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenul a respectat prevederile Hotararii nr. 1269/2021.

Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Nu este cazul.




Adaptarea si distribuirea in cadrul societitii a Planului de Integritate, urmare a consultarii
angajatilor si a evaluarii de risc conform HG nr. 599-2018 si asigurarea resurselor necesare
implementarii acestuia

Stadiul implementarii masurii

implementata [J partial implementata [1 neimplementata [ in curs de implementare

Planul de integritate a fost intocmit respectand termenul din Hotararea nr. 1269/2021. A fost postata pe

site-ul Transurb S.A si transmisa pe email tuturor angajatilor pentru luare la cunostinta.

Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Asumarea de catre toti angajatii societatii a obiectivelor

Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementarii, cét si la finalizarea

acesteia

Nu este cazul.

Costurile implementarii

Nu a fost necesara alocarea de fonduri suplimentare.

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenul a respectat prevederile Hotararii nr. 1269/2021.

Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Nu este cazul.

Evaluarea anuala a modului de implementare si adaptarea acestuia la riscurile si vulnerabilitatile
nou aparute
Stadiul implementarii masurii

implementata [ partial implementata [1 neimplementata [ in curs de implementare

Planul de integritate a fost evaluat permanent in vederea modului de implementare si au fost urmarite
riscurile si vulnerabilitatile nou aparute

A fost intocmit Registrul riscurilor de coruptie.

Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul.

Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementarii, cét si la finalizarea

acesteia

Nu este cazul.

Costurile implementarii



Nu a fost necesara alocarea de fonduri suplimentare.

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenul a respectat prevederile Hotararii nr. 1269/2021.

Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Nu este cazul.

Identificarea, evaluarea si raportarea unitara a incidentelor de integritate, conform HG nr.
599/2018, precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/ sau control urmare producerii acestora
Stadiul implementarii masurii

implementata [ partial implementata [1 neimplementata [ in curs de implementare

A fost intocmit Raportul anual de evaluare a riscurilor de integritate produse in anul 2024 la nivelul

Transurb S.A. si publicat pe site-ul societatii.

Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul.

Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementarii, cét si la finalizarea

acesteia

Nu este cazul.

Costurile implementarii

Nu a fost necesara alocarea de fonduri suplimentare.

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenul a respectat prevederile Hotararii nr. 1269/2021.

Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Nu este cazul.

Identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie precum si stabilirea si
implementarea masurilor de prevenire si control al acestora, conform HG nr. 599/2018
Stadiul implementarii masurii

implementata [ partial implementata [1 neimplementata [ in curs de implementare

Registrul Riscurilor de coruptie la nivelul Transurb S.A a fost actualizat in conformitate cu H.G.

599/2018.

Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii



Asumarea de catre responsabilii pentru implementare a masurilor de interventie.

Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementarii, cét si la finalizarea

acesteia

Nu este cazul.

Costurile implementarii

Nu a fost necesara alocarea de fonduri suplimentare.

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenul a respectat prevederile Hotararii nr. 1269/2021.

Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Nu este cazul.

OBIECTIV GENERAL NR. 2- Consolidarea managementului institutional si a capacitatii administrative
pentru prevenirea si combaterea coruptiei

2.1. Imbunititirea capacitatii de gestionare a esecurilor de management prin corelarea instrumentelor care
au impact asupra identificarii timpurii a riscurilor si vulnerabilitatilor institutionale

Auditarea internd, o data la doi ani a sistemului/ masurilor de prevenire a coruptiei la nivelul societatii
Stadiul implementarii masurii

implementata [ partial implementata [1 neimplementata [ in curs de implementare

Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementarii, cét si la finalizarea
acesteia

Nu este cazul.

Costurile implementarii

Nu a fost necesara alocarea de fonduri suplimentare.

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Nu este cazul.

Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Nu este cazul.




OBIECTIV GENERAL NR. 3 — Consolidarea integrita{ii In domenii de activitate prioritare

Obiectiv specific nr. 3.1.- Cresterea integritatii, reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de coruptie in
mediul de afaceri

Consolidarea utilizarii planurilor de integritate ca instrumente manageriale pentru promovarea
integritatii organizationale in cadrul societaitii

Stadiul implementarii masurii

implementata [ partial implementata [1 neimplementata [ in curs de implementare

Constientizarea tuturor angajatilor cu privire la Planul de integritate adoptat pentru anul in curs.

Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Intocmirea Proceselor verbale de constientizarea cu privire la Planul de integritate.

Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementarii, cét si la finalizarea

acesteia

Nu este cazul.

Costurile implementarii

Nu a fost necesara alocarea de fonduri suplimentare.

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenul a respectat prevederile Hotararii nr. 1269/2021.

Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Nu este cazul.

Responsabil SNA,
C. J. Valentina Pletea



